
FR.APL.02. ASESMEN MANDIRI 

Skema Sertifikasi   
(KKNI/Okupasi/Klaster) 

Judul : Mendiagnosa Data 

Nomor : SS.018.05/SKM/LSP-P1 UMB/2023 

 
PANDUAN ASESMEN MANDIRI 

Instruksi: 
● Baca setiap pertanyaan di kolom sebelah kiri 
● Beri tanda centang (√) pada kotak jika Anda yakin dapat melakukan tugas yang dijelaskan. 
● Isi kolom di sebelah kanan dengan mendaftar bukti yang Anda miliki untuk menunjukkan bahwa Anda melakukan 

tugas-tugas ini. 

 
Unit Kompetensi: Memilah Data sesuai dengan Hipotesis 

Dapatkah Saya ................? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen 1: Menetapkan kriteria  pemetaan data Kriteria 
Unjuk Kerja: 

1.1 Kriteria pemetaan data dilakukan berdasarakan 
data terkumpul. 

1.2 Gejala hubungan sebab akibat diidentifikasi sebagai 
variabel penentu pemetaan data yang tepat. 
Perencanaan analisis data  diidenfikasikan sesuai
 dengan pemetaan dan laporan data  

 

☐ ☐ 

 

2. Elemen 2: Memetakan data 
 Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1. Analisis data dilakukan sebagai langkah untuk 
pemetaan data. 

2.2. Pemetaan data dilakukan sesuai      rencana 
dan bentuk pemetaan data 

2.3. Hasil pemetaan data didokumentasikan untuk 
proses selanjutnya 

☐ ☐ 

 

3. Elemen 3: Memeriksa kesesuaian data dengan 
alternatif solusi 
Kriteria Unjuk Kerja: 

3.1 Kesesuaian data diperiksa berdasarkan  variabel 
penentu permasalahan utama  

3.2 Kriteria penentu kesesuaian data dengan alternatif 
solusi ditetapkan berdasarkan jawaban masalah 
utama 

3.3 Kesesuaian data diperiksa          
berdasarkan  variabel penentu masalah utama 

☐ ☐ 

 

4. Elemen 4 : Menyiapkan data untuk  analisis 
Kriteria Unjuk Kerja: 

4.1  Bentuk laporan data ditentukan    
berdasarkan pemetaan data 

4.2 Diskusi dalam kelompok kerja dilakukan untuk 
persiapan analisis data 

4.3 Laporan data disusun untuk proses 
selanjutnya 

☐ ☐ 

 

 
Unit Kompetensi: Menentukan Variabel-Variabel untuk Analisis 

Dapatkah Saya ................? K BK Bukti yang relevan 

 
1. Elemen 1: Mengidentifikasi variabel-variabel untuk    

analisis 
☐ ☐ 
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Kriteria Unjuk Kerja: 
1.1  Berbagai wawancara dan diskusi diterapkan untuk 

identifikasi variabel- variabel analisis  
1.2 Variabel penentu utama sebab akibat diidentifikasi 

sebagai kriteria variabel yang tepat untuk analisis 
Kesesuaian data dengan masalah utama diperiksa untuk 
penentuan tingkat kompleksitas 

 

2. Elemen 2: Menganalisis variabel  yang ada 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1 Variabel sebab akibat dianalisis berdasarkan 
permasalahan utama 

2.2 Poin krtitis dalam analisi ditentukan berdasarakan 
variabel penentu hubungan sebab akibat  

2.3 Analisis variabel dilakukan dengan penentuan variabel 
permasalahan utama 

☐ ☐ 

 

3. Elemen 3: Memilah variabel yang     tepat 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

3.1 Kriteria variabel yang tepat diidentifikasik berdasarkan 
jawaban solusi masalah utama  

3.2 Variabel diklasifikasikan untuk proses memilah variabel 
3.3 Validitas variabel ditentukan berdasarakan korelasi 

hubungan sebab-akibat. 

☐ ☐ 

 

4. Elemen 4 : Mengevaluasi variabel  berdasarkan tingkat 
kompleksitas 

● Kriteria Unjuk Kerja: 
4.1 Kriteria evaluasi variabel penentu sebab akibat 

ditetapkan berdasarakan tingkat kompleksitas masalah 
utama 

4.2 Validasi dan evaluasi dilakukan terhadap variabel 
penentu sebab akibat 

4.3 Aspek kritis evaluasi ditetapkan melaluai variabel 
penentu 

☐ ☐ 

 

 
Unit Kompetensi: Menganalisis Data 

Dapatkah Saya ................? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen 1: Mengembangkan perencanaan analisis  data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

1.3 Perencanaan analisis data  diidenfikasikan sesuai
 dengan pemetaan dan laporan data  

1.4 Kriteria rencana analisis yang tepat ditetapkan 
sesuai dengan ketelusuran analisis 

1.5 Kesesuaian data dengan masalah utama diperiksa 
untuk penentuan tingkat kompleksitas 

1.6 Rencana analisis disusun berdasarkan masalah 
utama 

☐ ☐ 

 

2. Elemen 2: Menganalisis kesesuaian data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

3.1 Variabel sebab akibat dianalisis 
berdasarkan permasalahan utama 

3.2 Kriteria data untuk pemecahan masalah ditetapkan 
berdasarkan kesesuaian data dengan masalah 
utama 

3.3 Perangkat lunak dan pemikiran analitik digunakan 
sebagai salah satu dukungan dalam analisis data 

3.4 Data yang sesuai dengan kriteria  ditetapkan 
untuk proses selanjutnya 

☐ ☐ 
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3. Elemen 3: Menyusun hasil analisis data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1 Kriteria penyusunan hasil analisis didapatkan dari 
jawaban masalah       utama 

1.2 Ketelusuran hasil analisis dilakukan             
berdasarkan kriteria komprehensif dalam penyusunan 

analisis 
1.3 Penyusunan hasil analisis   data dilakukan 

untuk kegiatan   analisis 

☐ ☐ 

 

4. Elemen 4 : Memeriksa hasil analisis      data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

4.1 Tingkat akurasi dan sensitifitas diperiksa sebagai 
kriteria acuan dalam pemeriksaan hasil analisis data 

4.2 Keterkaitan hasil analisis data terhadap pemecahan 
masalah utama digunakan sebagai tingkat 
sensitifitas hasil analisis data 

4.3 Laporan dokumentasi hasil pemeriksaan 
dibuat dalam bentuk sesuai dengan panduan 
organisasi 

☐ ☐ 

 

5. Elemen 5 : Menetapkan hasil analisis data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

5.1 Berbagai diskusi dalam tim dilakukan untuk proses 
pemantapan hasil analisis data 

5.2 Hasil analisis data divalidasi oleh analis 
5.3 Berita acara penetapan dibuat sebagai bukti otentik 

penetapan hasil analisis data 

☐ ☐ 

 

6. Elemen 6: Mengevaluasi Pendekatan Analisis data 
● Kriteria Unjuk Kerja: 

6.1 Kriteria evaluasi pendekatan analisis data 
didentifikasi berdasarkan solusi masalah utama 

6.2 Tingkat efektivitas pendekatan analisis data     diiukur     
dari penyelesaian masalah utama yang sesuai 
harapan pemangku kepentingan 

☐ ☐ 

 

 
 Nama Asesi: Tanggal: 

 
 

Tanda Tangan Asesi: 
 
 
 
 

Ditinjau oleh Asesor: 

Nama Asesor: 
 

Rekomendasi: 
Asesmen dapat dilanjutkan/ tidak 
dapat dilanjutkan 

Tanda Tangan dan Tanggal: 
 
 
 
 
 

 


